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Zucchetti Centro Sistemi, strategie e investimenti per il futuro

[1'2025 si chiude per il Gruppo Zucchetti Centro Sistemi all’insegna della stabilizzazione e del immagine
rafforzamento strutturale, con una previsione di fatturato consolidato intorno ai 240 milioni di euro. Un

risultato che riflette una strategia consapevole di consolidamento, ottimizzazione dei processi e creazione di valore nel
medio-lungo periodo Questo percorso si inserisce in una storia di crescita solida, costante e sostenibile che il Gruppo
porta avanti da oltre 40 anni, fin dalla sua costituzione. Dopo un decennio, particolarmente favorevole, segnato da
una forte espansione legata anche all’'impulso dell’ecobonus nel settore delle energie rinnovabili, Zucchetti Centro
Sistemi ha conseguito risultati economico-finanziari positivi, che hanno posto le basi per un importante piano di
sviluppo. Nel biennio 20242025, infatti, sono stati avviati investimenti strategici per oltre 31 milioni di euro, destinati
a potenziare ulteriormente la struttura e la competitivita del Gruppo. Rafforzamento del proprio posizionamento
strategico attraverso: ricerca, acquisizioni, investimenti in infrastruttura e governance manageriale ZCS continua a
consolidare il proprio ruolo in un settore, quello dell’'innovazione tecnologica, caratterizzato da una crescita costante e
da un’evoluzione continua, soprattutto in campo informatico. Un percorso di sviluppo che si fonda in primo luogo sull
“attivita di ricerca e innovazione oggi focalizzata sull integrazione dell’Al nei vari comparti di business e prodotto,
affiancata da un articolato piano di investimenti e acquisizioni, sia in Italia sia all’estero, ricorrendo anche ad una alta
managerialita tecnica. Acquisizioni Nel corso del 2024 e nel primo semestre del 2025, il Gruppo ha dato concreta
attuazione a un importante programma di acquisizioni di partecipazioni societarie, finalizzato a rafforzare la propria
presenza in ambiti strategici quali la gestione delle risorse umane e la sanita digitale. Tra le principali operazioni
completate figura |'acquisizione della quota di maggioranza di Terasoft , societa romana specializzata nello sviluppo di
soluzioni informatiche per la gestione e amministrazione del personale, che si colloca nel gruppo intercompany ZCS
People che raggruppa anche HRZ, Alphasistemi, HRS, oltre al team HR della Software division (Zucchetti HR Top
Partners). Parallelamente, Zucchetti Centro Sistemi ha fatto il proprio ingresso nel capitale di Afea e ha acquisito DEC
Centro Sistemi , due realta di riferimento nel settore delle tecnologie digitali per la sanita. In particolare, la partnership
strategica con Afea consente di offrire al mercato un ecosistema evoluto di soluzioni digitali a supporto dei processi di
innovazione delle aziende sanitarie pubbliche e private accreditate. Nel quadro delle iniziative orientate all
‘innovazione sostenibile, Zucchetti Centro Sistemi ha inoltre promosso la costituzione di Sostenibile.Cloud , joint
venture con Santa Chiara Next , dedicata alla progettazione, allo sviluppo e alla commercializzazione di servizi digitali
per supportare le imprese nei percorsi di sviluppo, rendicontazione e monitoraggio della sostenibilita aziendale
(parametri ESG). Importanti novita hanno riguardato anche i settori della robotica e della green innovation , attraverso
investimenti mirati a sostegno delle rispettive Business Unit, con |’obiettivo di accelerare la penetrazione in mercati
internazionali strategici come Spagna e Germania. In questo contesto, il Gruppo ha inoltre acquisito partecipazioni in
societa attive in Polonia e Danimarca, con un focus specifico sulla robotica da giardinaggio. Ad oggi, Zucchetti Centro
Sistemi puo contare su un ecosistema composto da 19 aziende controllate e collegate, di cui 4 societa estere,
confermando una strategia di crescita solida, diversificata e fortemente orientata all’innovazione. Capitale Umano:
Asset e managerialita Al centro dell’impresa si punta sul capitale umano. Consistenti gli investimenti in posizioni
chiave del top management e nelle competenze tecnico commerciali. Tanto che la struttura organizzativa dell’azienda
e stata potenziata sia in Toscana che in altri distretti italiani dove opera. Il gruppo conta circa 850 addetti segnando un
+26% rispetto al 2024 (che aveva gia evidenziato un + 27% rispetto al 2023). Dal 2022, in soli 3 anni, le risorse umane
sono quasi raddoppiate. Nel 2025 si registrano 74 assunzioni (di cui il 60% giovani under 30). Gli under 30 (la
generazione Zeta) sono il 25%; mentre |’eta media complessiva € inferiore ai 39 anni. Le risorse umane sotto i 50 anni
sono oltre il 75%. La formazione tecnica nelle materie Stem, cioé le materie scientifiche, arriva al 58%; aumentano
anche le assunzioni di giovani provenienti da percorsi ITS ed Academy. In forte crescita, anche la quota donne tra le
posizioni manageriali. Immobili: Robotica da giardinaggio & Robotica Collaborativa Inoltre, sara inaugurato nel 2026 il
nuovo Palazzo della Robotica, un moderno centro direzionale e produttivo che sorgera accanto all’attuale Logistic Hub
del Gruppo Zucchetti Centro Sistemi. L edificio ospitera tutte le funzioni chiave della Divisione Robotics: progettazione,
sviluppo, produzione, area commerciale e amministrazione. Il complesso si estendera su una superficie di 5 mila metri
quadrati, di cui 2300 dedicati a laboratori e i restati agli uffici. L'intervento prevede anche un’opera di riqualificazione
urbanistica per un totale di 4.600 metri quadrati, fra parcheggi, marciapiedi, aree verdi e pista ciclabile. In linea con |
‘impegno del Gruppo per la sostenibilita ambientale, I’edificio sara dotato di un impianto fotovoltaico da 200 kW. I
Palazzo accogliera anche il nuovo brand ZCS Amico, la n uova linea professionale di robot collaborativi sviluppata in

/fé LECO DELLA STAMPA'

LEADER IN MEDIA INTELLIGENCE

129025

riproducibile.

non

del destinatario,

esclusivo

ad wuso

stampa

Ritaglio



23-12-2025

Pagina TODAY.IT (WEB) fre

Foglio 2 / 2

partnership con Keenon Robotics per la ristorazione, hospitality, healthcare e industria, con soluzioni che affiancano il
personale e migliorano |’'efficienza dei processi quotidiani. Produzioni Made in - Reshoring Anche per il settore energie
rinnovabili, un progetto di investimento strategico sul territorio: riportare in Toscana nei primi mesi del 2026, alcune
linee di produzione e di assemblaggio della gamma inverter fotovoltaico Azzurro. Produrre apparecchiature
elettroniche in Italia potrebbe apparire, a prima vista, una scelta anacronistica. Tuttavia, alla luce delle piu recenti
normative europee, si intravedono nuove opportunita per portare nel nostro Paese almeno una parte delle attivita
manifatturiere. Da questa visione nasce il progetto Made in Europe per il brand Azzurro, un percorso che ci
accompagnera verso |'ampliamento delle nostre competenze, I’evoluzione dei cicli produttivi, |’ottimizzazione dei
processi industriali e un ulteriore innalzamento degli standard qualitativi garantendo livelli di sicurezza digitale ed
economica. Con |'obiettivo di consolidare la nostra posizione di importante player europeo nel mercato delle energie
rinnovabili. Fabrizio Bernini ZCS Future Park Con il quinto Palazzo della robotica, Zucchetti Centro Sistemi, e la
produzione Azzurro Made in Europe, il Gruppo conferma la volonta di creare valore tecnologico e occupazionale sul
territorio, con uno sguardo costante al futuro, creando un vero e proprio ZCS Future Park. Con il quinto Palazzo della
Robotica, e la produzione Azzurro Made in Europe Zucchetti Centro Sistemi conferma la propria strategia di
investimento continuo sul territorio, orientata alla creazione di valore tecnologico, industriale e occupazionale. |l
Gruppo consolida cosi la volonta di realizzare di un vero e proprio Parco dell’Innovazione e del Futuro, un polo
integrato che si sviluppa su piu edifici e che riunisce competenze, infrastrutture e processi dedicati alla robotica, all
“automazione, alle energie rinnovabili e alle soluzioni digitali avanzate. Un ecosistema progettato per sostenere a
crescita dell’innovazione, ed accompagnare con una visione di lungo periodo lo sviluppo futuro del Gruppo ZCS.
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